ROMANIA

JUDETUL CLUJ

COMUNA CAMARASU

Str. Principala, nr. 126, tel./fax. 0264 288 064

e-mail: primaria camarasu@yahoo.com, cod fiscal 4426166
P.PRIMAR

DISPOZITIAnr. AL, din L. 08220
privind prelungirea contratului individual de munca, pe perioadi determinati, a doamnei
COJOCNEAN VIOLINA, incadrati pe functia de asistent personal al persoanei cu handicap grav si
modificarea grdatiei

Pentru Primarul comunei Camarasu, jud. Cluj, viceprimarul Marina Vasile Dorin

In conformitate cu:

- prevederile art. 36 alin. (2), art. 38 alin. (2) lit. a) si alin. (3) lit. a) din Legea-cadru nr. 153/2017

_nrivind salarizarea personalului platit din fonduri publice;

- Art. 34 din OUG nr. 114/2018 privind instituirea unor masuri in domeniul investitiilor publice si a
unor masuri fiscal-bugetare, modificarea si completarea unor acte normative si prorogarea unor termene;

- prevederile Anexei nr. I, capitol I, pet. 3, alin. 2, nr. crt. 50 din Legea nr. 250/2016 privind aprobarea
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 20/2016 pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgentd a
Guvernului nr. 57/2015 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice in anul 2016, prorogarea
unor termene, precum si unele masuri fiscal-bugetare si pentru modificarea si completarea unor acte
normative;

- art. 1 din Hotararea Guvernului Romaniei nr. 935/2019 pentru stabilirea salariului de bazd minim
brut pe tard garantat in plata;

- prevederile art. 37 alin. (1) lit. a), art. 39, art. 42 alin. (4) si art. 44 lit. a) din Legea nr. 448/2006
privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, coroborat cu prevederile art.
25 alin. (2) si (3) din Hotérarea Guvernului nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare
a prevederilor Legii nr. 448/2006;

- prevederile art. 12 alin. (2), si ale art. 82 alin. (1) din Legea 53/2003 - Codul Muncii, cu modificarile

A,i completarile ulterioare;

- prevederile art. 4 alin. (5) din Legea nr. 55/2020 privind unele masuri pentru prevenirea si

combaterea efectelor pandemiei de covid-19;

Tinand cont de prevederile Hotararii nr. 1175/1 2.08.2020 emisd de Comisia pentru protectia copilului
Cluj si a Certificatului nr. 1175/12.08.2020 de incadrare a copilului cu dizabilitéti in grad de handicap,

St A

Luand in considerare faptul ci certificatul de incadrare a copilului cu dizabilitati in gard de handicap
nr. 1175/12.08.2020 are perioada de valabilitate pand la implinirea varstei de 18 ani, respectiv data de
10.05.2022 ( minorul fiind nascut la data de 10.05.2004),

in temeiul art. 196 alin. (1) lit.” b” coroborat cu art. 197 din OUG nr. 57/2019 din privind Codul
administrativ

DISPUNE:

Art. 1. Se prelungeste contractul individual de munca al d-nei COJOCNEAN VIOLINA, CNP
2851104121395, domiciliatd in localitatea Camarasu, nr. 102, comuna Camarasu, judetul Cluj, avand functia
de asistent personal al persoanei cu handicap grav, gradatia 1, pentru perioada 12.08.2020 — 10.05.2022 (



perioadd de valabilitate a certificatului de incadrare in grad de handicap nr. 1175/12.08.2020 — pana la
implinirea varstei de 18 ani), fiindu-i se stabilit salariul la suma de 2.335 lei lunar.

Art. 2. Cate un exemplar din prezenta dispozitie se va comunica doamnei Cojocnean Violina, Directiei
Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Cluj din cadrul Consiliului Judetean Cluj,
compartimentului financiar — contabil din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Camarasu,
judetul Cluj, precum si Institutiei Prefectului — Judetul Cluj.

Art. 3. Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se insdrcineazi secretarul general al comunei
Camarasu si compartimentul financiar — contabil din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Camarasu, judetul Clu;.

CONTRASEMNEAZA
P.P RIM AR, VICEPRIMAR, SECRETAR GENERAL,
MARINA ORIN AL COMUNEI CAMARASU
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