Anunt concurs - functionar public

COMUNA CAMARASU, cu sediul in localitatea Cimarasu, str. Principala, nr. 126,
jud. Clyj conform O.U.G. nr. 57/2019 si H.G. nr. 611/2008, organizeazi concurs pentru
ocuparea urmatorului post vacant pe perioada nedeterminati pentru functie publica de executie:

* denumirea postului : functie publica vacanti de consilier superior la
compartimentul buget-finante

Conditii specifice de participare la concurs:
- nivelul studiilor - universitare de licenta absolvite cu diploma de licentd sau echivalent in
stiinte economice.

- vechime in specialitatea studiilor necesare ocupdrii postului: minim 7 ani

Data, ora si locul de desfasurare a concursului:

- proba scrisa in data de 27 aprilie 2020, ora 10.00, la sediul institutiei;

- interviul in termen de maxim 5 zile de la data afigarii rezultatului probei scrise, la
sediul institutiei.

Dosarele de inscriere se depun la sediul institutiei in termen de 20 zile de la data publicarii
anuntului in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a III-a.

- depunere dosare: 23.03.2020 — 13.04.2020

- selectarea dosarelor: 5 zile lucritoare,

Date contact: Comuna Camarasu, str. Principala, nr. 126, jud. Cluj, tel. 0264-288.064, 0264-
288.065, fax. 0264-288.064, email: primaria@primariacamarasu.ro, persoana de contact: Terpe
Cristina — consilier juridic ( tel. 0264-288002 interior 18 sau 0786-071.044 )

Dosarul de concurs va cuprinde:

a) formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3 a HG nr. 611/2008 privind pentru aprobarea
normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici ;

b) curriculum vitae, modelul comun european;
¢) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea unor
specializari si perfectiondri;

e) copie a diplomei de master sau de studii postuniversitare in domeniul administratiei publice,
management ori in specialitatea studiilor necesare exercitérii functiei publice, dupi caz;

f) copia carnetului de munca si dupa caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucratd, care sd ateste vechimea in muncd si, dupd caz, in specialitatea studiilor necesare
ocuparii functiei publice;

g) copia adeverintei care atestd starea de sinitate corespunzitoare, eliberati cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului de citre medicul de familie al candidatului;



h) copia adeverintei care atesta starea de sdnitate corespunzitoare pentru efort fizic, in cazul
functiilor publice pentru a caror ocupare este necesara indeplinirea unor conditii specifice care
implica efort fizic §i se testeaza prin proba suplimentari;

i) cazierul judiciar sau declaratie pe proprie rispundere ci nu este condamnat pentru fapte
penale ( cazierul putand fi va fi depus péana la data angajarii);

j) declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care si ateste calitatea sau lipsa calitatii de
lucritor al Securitdtii sau colaborator al acesteia, conform modelului cuprins in HG nr.
611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor
publici.

INFORMATII GENERALE PRIVIND POSTUL:
1. Denumirea postului: CONSILIER GRAD SUPERIOR
2. Nivelul postului: functie publicd de executie
3. Scopul principal al postului: contabilitate, buget, finante

CONDITII SPECIFICE PENTRU OCUPAREA POSTULUI:

1. Studii de specialitate: studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licenti sau
echivalent in stiinte economice cu o vechime in specialitatea studiilor necesare ocuparii
postului: minim 7 ani

2. Perfectiondri (specializari): este obligatoriu si urmeze anual cursuri de perfectionare
profesionala.
3. Cunostinte de operare pe calculator: Microsoft Office, Internet, programe de
contabilitate si gestiune — nivel mediu.
4. Limbi striine: nu este cazul.
S. Abilititi, calititi si aptitudini necesare:
- Asumarea responsabilititilor;
- Capacitate de a rezolva problemele;
- Abilitati de comunicare;
- Capacitate mare de atentie;
- Abilitati de lucru in echipa si independent;
-  Pastrarea confidentialitatii si a secretului de serviciu;
- Corectitudine, fidelitate;
- Grad ridicat de autonomie in actiune;
- Preocuparea pentru ridicarea nivelului profesional individual.
6. Cerinte specifice: capacitate de adaptare la situatii specifice, delegiri.
7. Competenta manageriali (cunostinfe de management, calititi si aptitudini
manageriale): abilitatea de a lucra cu oamenii.



ATRIBUTIILE POSTULUI:
1. Organizeaza evidenta contabild la nivelul Primariei in conformitate cu prevederile
legale in vigoare.
2. Stabileste masurile necesare si solutiile legale pentru buna administrare, intrebuintare si
executare a bugetului local.
3. Asigurd realizarea tuturor masurilor necesare pentru actualizarea evidentei,
valorificarea si buna administrare a domeniului public si privat al comunei.
4. Asigura si raspunde de respectarea legalitatii privind intocmirea si valorificarea tuturor
documentelor contabile prezentate pentru aprobare ordonatorului principal de credite.
S. Asigurd inventarierea anuald si ori de céte ori este nevoie a bunurilor materiale si
valorilor banesti ce apartin comunei, precum si administrarea corespunzitoare a
acestora.
6. Urmadreste si raspunde de respectarea si aplicarea hotararilor Consiliului Local si a
celorlalte acte normative in domeniul economico -financiar.
7. Participa la intocmirea situatiilor financiare si a darilor de seama trimestriale si anuale.
8. Raspunde de organizarea, in conditiile legii, a evidentei gestiunii mijloacelor fixe,
obiectelor de inventar, rechizitelor si materialelor de intretinere.
9. Organizeazd si conduce evidenta mijloacelor fixe inscrise in patrimoniul privat al
institutiei, supuse amortizarii, in conditiile legii.
Urmareste si raspunde de efectuarea cheltuielilor cu respectarea disciplinei financiare si
informeaza lunar ordonatorul principal de credite.
Face propuneri de fundamentare, la termenele previzute de lege, a proiectului bugetului
local al comunei, asigurdnd prezentarea tuturor documentelor necesare ordonatorului
principal de credite si Consiliului Local, in vederea aprobarii bugetului anual.
Face propuneri pentru stabilirea $i dimensionarea veniturilor proprii pe capitole a
bugetului local.
Urmareste permanent realizarea bugetului local stabilind masurile necesare si solutiile
legale pentru buna administrare, intrebuintare si executare a acestuia, cu respectarea
disciplinei financiare.
Verificd si analizeazd propunerile de modificare a bugetului local, repartizarea pe
trimestre, utilizarea fondului de rezerva, pe care le supune aprobirii Consiliului Local.
15. Prezinta ordonatorului principal de credite, anual sau ori de céte ori de impune, datele
necesare pentru evidentierea starii economice si sociale a comunei.
16. Efectueaza analiza privind elaborarea, inventarierea si executia bugetului de venituri si
cheltuieli, precum si atragerea de noi surse de finantare.
Verificd respectarea dispozitiilor legale privitoare la gestionarea si gospodirirea
mijloacelor materiale si banesti, pe baza documentelor inregistrate in contabilitate si a
documentelor de evidenta tehnica si operativa in gestiunea proprie.
18. Raspunde de necesitatea, oportunitatea si legalitatea angajarii si utilizarii creditelor
bugetare in limita §i cu destinatia aprobata prin bugetul local.
19. Asigurd organizarea si conducerea contabilitatii veniturilor bugetare, pe categorii de
venituri, conform Clasificatiei indicatorilor privind finantele publice.
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Asiguri contabilitatea sintetica si analitica privind executia bugetului local, constituirea
si utilizarea mijloacelor extrabugetare si a fondurilor cu destinatie special, cu ajutorul
conturilor sintetice i analitice desfasurate conform clasificatiei bugetare.

Inregistreazi in ordine cronologica si sistematica operatiunile de incasari si plati pe baza
documentelor justificative, simbolizeaza conturile debitoare si creditoare in
documentele de contabilitate.

Intocmeste bugetul de venituri si cheltuieli al unitatii, asigura repartizarea acestuia pe
trimestre si urmareste incadrarea cheltuielilor in limitele alocate si destinatiile pentru
care au fost aprobate.

Asigurd verificarea zilnica a extraselor de cont cu anexele si simbolizarea acestora.
Asigura intocmirea notelor contabile pentru operatiunile de incasiri si plati prin
extrasele de cont.

Asigurd inregistrarea in calculator a notelor contabile intocmite.

Asigura intocmirea balantelor de verificare lunare, trimestriale.

Intocmeste lucriri de executie operativa si periodica privind executia bugetari de casa
a bugetului local, fondurile extrabugetare si speciale.

Asigurd lucrérile de incheiere a exercitiului financiar la finele anului si intocmeste
bilantul contabil anual.

Exercita controlul asupra documentelor privind incasarea veniturilor extrabugetare.
Centralizeazd conturile de executie de la unitatea scolard din localitate, urmareste
incadrarea cheltuielilor in bugetul stabilit, centralizeazi dirile de seama contabile.
Asigurd evidenta, urmdrirea si plata facturilor pentru bugetul local si activitatile
autofinantate.

Asigurd respectarea reglementarilor in vigoare cu privire la utilizarea mijloacelor
extrabugetare si a fondurilor cu destinatie speciala.

La sférsitul fiecarui an organizeaza actiunea de inventariere a patrimoniului.

Asigurd lunar deschiderile de credite pe capitole de cheltuieli, precum si solicitarile de
fonduri din transferuri de la bugetul de stat si din sume defalcate din impozitul pe salarii
conform repartizarii pe trimestre a bugetului local.

Realizeaza evidenta contabila la nivelul Primariei in conformitate cu prevederile legale
in vigoare, privind contabilitatea mijloacelor fixe si evidenta operativi la locurile de
folosire, contabilitatea analiticd a materialelor si obiectelor de inventar, contabilitatea
sintetica a valorilor, contabilitatea mijloacelor banesti, a deconturilor si a cheltuielilor.
Efectueazi virdrile de credite si solutii pentru utilizarea fondurilor din rezerva bugetara.
Participd in comisiile de specialitate constituite la nivel de institutie ca pesonal
specializat.

Se preocupa de insusirea legislatiei in vigoare din domeniul achizitiilor publice, in
vederea exercitarii controlului financiar preventiv in acest domeniu.

Participa la sedintele comisiilor de specialitate ale Consiliului Local, sustine proiecte de
hotarari spre avizare, prezintd rapoarte, informari si alte materiale la solicitarea
consilierilor si informeaza conducerea executiva despre acestea.

Alte atributii prevazute de lege sau insarcinari date de Consiliul Local sau de primar,
dupd caz.
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