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Lista functiilor din UAT CAMARASU
conform art. 33/Legea nr. 153/2017

Fuctii de demnitate ) ] . )
Nr. Functia Gradul, publicd, fuctionar (Indemnizatia lunara/ din care drepturi salariale/alte sporuri: a), b), ¢), d), e)
crt. ! gradatia public sau personal | salariul lunar -LEI-
contractual % salariu de bazi -LEI-
1. |Primar Ales local 7.600 7.600
2. |Viceprimar Ales local 5.700 5700
3. |Secretar FP 5.700|c), 1) 10% 5.861
4. |Consilier, expert, inspector |S/5 FP 5.181(1) 5.181
5. |Consilier, expert, inspector |P/5 FP 4.566|f) 4.566
6. |Consilier juridic A/ FP 4.465|f) 4.465
7. |Referent P/5 FP 4.093[f) 4.093
8. |Referent A2 FP 3.603 ) 3.603
9. |Consilier IA/5 PC 5.181(f) 5.181
10. |Referent /5 PC 3.809|f) 3.809
11. |Bibliotecar 11/5 PC 4.3481|f) 4.348
12. |Sofer 1/5 PC 3.194(fH) 3.194
13. |Guard 5 PC 2.602|f) 2.602
14. |Ingrijitor ) PC 2.595(f) 2.595
Personal incadrat pe Legea nr. 250/2016
Asistent personal al
15. |persoanei cu handicap grav |4 PC 2.196 2.196
Asistent personal al
16. |persoanei cu handicap grav |3 PC 2.143 2.143




Asistent personal al

17. |persoanei cu handicap grav |2 PC 2.040 2.040
Asistent personal al

18. |persoanei cu handicap grav |0 PC 1.900 1.900

Legea nr. 393/2004 privind Statutul alesilor locali
19. [Consilier local _ |Ales local _ 760 760

Baza legald/baza de calcul
. Indemnizatii functii de demnitate publica alese din cadrul autorititii publice locale - Legea nr. 153/2017, Anexa nr. XI pt primar, nr. crt. 16
- Legea nr. 153/2017, Anexa nr. XI pt viceprimar, nr. crt. 28

(Se determina prin inmultirea coeficientilor din Anexa nr. XI cu salariul de bazd minim brut pe tard garantat in plati in vigoare - Legea nr. 153/2017 art. 13)

2. Salariul lunar stabilit conform HCL nr. 31/31.07.2017, modificatd prin HCL nr. 32/29.08.2017

(Art. 11 (1) din Legea nr. 153/2017 - Pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei ocupationale ,,Administratie” din aparatul
propriu al consiliilor judetene, primarii si consilii locale si din serviciile publice din subordinea acestora, salariile de bazi de stabilesc prin hotarére a
consiliului local, a consiliului judetean sau a Consilului General al Municipiului Bucuresti, dupi caz, in urma consultarii organizatiei sindicale
reprezentative la nivel de unitate sau, dupa caz, a reprezentatilor salariatilor.)

Persoanele salarizate dupa Legea nr. 250/2016 - Anexa nr. I, capitol I, pet. 3, alin. 2, nr. crt. 50, coroborat cu prevederile art. art. 36 alin. (2), art. 38
alin. (2) lit. a) si alin. (3) lit. a) din Legea nr. 153/2017.
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4. Consilieri locali

(Prin derogare de la prevederile art. 34 alin. (2) din Legea nr. 393/2004 privind Statutul alesilor locali, cu modificarile si completarile ulterioare, in
perioada 1 iulie 2017-31 decembrie 2021, indemnizatia maxima lunara de care beneficiazi consilierii locali pentru participarea la numirul maxim de
sedinte este de pana la 10% din indemnizatia lunara a primarului, presedintelui consiliului judetean sau primarului general al municipiului Bucuresti, dupa

caz, exclusiv majordrile previzute la art. 16 alin. (2) - Legea nr. 153/2017, art. 40.)
*Legea nr. 393/2004, art. 34* alin. (3) Numarul maxim de sedinte pentru care se poate acorda indemnizatia, potrivit alin. (2) , este de o sedinta de consiliu

si 1 - 2 sedinte de comisii de specialitate pe luna.

Drepturi salariale/sporuri:
a)  drepturi salariale pentru activitatea prestata in proiecte finantate din fonduri europene
Art. 16 alin. (2) din Legea nr. 153/2017 - Indemnizatiile lunare ale presedintilor si vicepresedintilor consiliilor judetene si primarilor/viceprimarilor
unitatilor adiministrativ-teritoriale care implementeazi proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile se majoreazi cu 25%.



b)  sporul pentru conditii grele de muncia
Art. 23 - 25 din Legea nr. 153/2017.

¢) drepturi salariale pentru activitatea de control financiar preventiv
Art. 15 din Legea nr. 153/2017 - Personalul care exercitd activitatea de control financiar preventiv, pe perioada de exercitare a acesteia, beneficiazi de o
majorare a salariului de bazi cu 10%.

d) premii de excelentd individuale
Art. 26 din Legea nr. 153/2017

e) indemnizatia de hrani
Art. 18 din Legea nr. 153/2017

PRIMAR,
lancu Marcel MOCEAN




